ROMANIA
JUDETUL PRAHOVA
COMUNA VILCANESTI

CONS(L(UT, LOCAL

HOTARARE
privind aprobarea Regulamentului de organizare gi functionare sl
compartimentului de asistentd sociald organizat I nivelul eomunei Vilcanesti

Aviind n vedere
- gxpunerea de motive a primarului comunei Vilcanesti , in calitate de initiator al pml;(c,lu ui de
hotérfire, inregistrata cu nr. 2219/19.04.2018, raportul de specialitate nr.2220/19.04.2018 si
rapoartele de avizare ale comisiilor de specialitate din cadrul Consiliului Local al comunei
Vilcanesti;
- prevederile art, 113 alin, (4) din Legea asistentei sociale nr. 292/2011, cu modificarile si
completarile nlterioare |

- prevederile art, 6 alin, (12 din HL.G. nr.797/2017 pentru aprobarea u,,g,t,llnmc,rmler - gadru de
organizare i {unctionare ale serviciilor publice de asistentd socialil gi a structurii orientative de
personal;
- prevederile art, 36 alin, (2) lit. d), alin. (6) lit. a) pet. 2 din Legea nr. 215/2001 privind
administratia publica locala, republicata, cu modilicarile si completarile ulterioare;

In temeiul art. 45, alin, (1) si art. 115 alin, (1) lit, b) din Legea nr. 215/2001 privind

administratia publicd locald, republicatd, cu modificirile si completdrile ulterioare ;

~ . Consilinl loeal al comunei Vilcanesti adopta prezenta HOTARARE:

Art,1, Se aprobd Regulamentul de organizare 5;1 functionare al compartimentului de
asisten{d sociald organizat la nivelul comunei Vilcanesti, conform-anexei, 'care fage parte
integrantd din prezenta hotdrare.

Art,2. Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotdrédri se incredinteazi compartimentul
de asistentd sociald din cadrul ﬁpamtulux de specialitate al primarului comunei Vilcanesti,
judetul Prahova,

Art.3, Prezenta hotdrdre va [1 comunicatd  autoritdtilor, institutiilor i persoanclor
interesate pun ggxm swretarulul comunei Vilcanesti, judetul Prahova.

Contrasemneaza,
Secretar comuna,
Graticla-Georgiana Andrei
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REGULAMENTULUI DE ORGANIZARE $1 I*UN(‘]IQNAR!*
COMPARTIMENTULUI DE ASISTENT A SOCIALA ORGA? _44.1
LA NIVELUL COMUNEI VILCANESTI

Art,1, - Compartimentul de asistentd sociald este structura specializatd in
administrarea §i acordarea beneficiilor de asistentd sociald gi a serviciilor sociale, inliintati
la nivel de compartiment functional in aparatul de specialitate al primarului, denumit in
continuare Compartiment, ¢u scopul de a asigura aplicarea politigilor sociale In domeniul
protectici copilului, familiei, persoanclor vérstnice, persoanclor cu dizabilitdti, precum si
altor persoane, grupuri sau comunitéd(i aflate in nevoie sociala,

Art.2. In aplicarea politicilqr sociale in domeniul protectiei copilului, familici,
persoanelor varstnice, persoanclor cu dizabilitdyl, precum si altor persoane, grupuri sau
comuniti{i allaie In nevole sociald Compartimentul indeplineste, in principal, urmitoarele
functii:

a) de realizare a diagnozei sociale la nivelul comunei Vilcanesti, prin evaluarea nevoilor
sociale ale comunitd{ii, realizarca de sondaje si anchete sociale, valorificarca potentialului
comunitd{ii in vederea prevenirii gi depistarii precoce a situafiilor de neglijare, abuz,
abandon, violentd, a cazurilor de risc de excluziune sociali ete.;

b) de coordonare a misurilor de prevenire gi combatere a situatiilor de marginalizare si
excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunititi;

¢) de strategie. prin care. asigurd elaborarca strategici de dczvtham a servieiilor socmk sl
a planului anual de actiune, pe care le supune spre aprobare consiliului local; ~ ‘

d) de comunicare §i colaborare cu serviciile publice deconcentrate ale ministerelor si
institugiilor care au responsabilitdfi I domeniul asistentei sociale, precum gi cu
reprezentantii societitii civile care desfisoard ag,uvlt:i‘u in domeniu, cu reprezentangii
furnizorilor privati de servicii sociale, precum si cupersoanele beneficiare;

¢) de promovare a drepturilor omului, a unei imagini pozitive a pglaasmelur, familiilor,
grupurilor vulnerabile.

Art.3. - (1) Atributiile Compartimentului in domeniul heneficiilor de asistenta
sociald sunt urmétoarele:

a) asigurd gi organizeazd activitatea de primire a solicitdrilor privind beneficiile de
asisten{i sociali;

b) pentru beneficiile de asisten{d sociald acordate din bugetul de stat realizeazi colectarca
lunard a cererilor i transmiterca acestora clitre agentiile teritoriale pentru plati $i inspectic
sociald;

¢) verificd indeplinirea conditiilor legale de acordare a beneficiilor de asisten{i sociald,
conform procedurilor previzute de lege sau, dupd caz, stabilite prin hotirdre a consiliului
local, si pregdteste documentatia necesard in vederca stabilirii dreptului la masurile de
asistenia sociala;




d) intocmeste  dispozifii  de  acordare/respingere  sau,  dupd  gaz,  de
modificare/suspendare/incetare a beneficiilor de asistenta sociald acordate din bugetul local
si le prezintd primarului pentru aprobare;

¢) comunicd beneficiarilor dispozitiile cu privire la drepturile si faeilititile la care sunt
indreptdtiti, potrivit legii;

[y urméreste si riaspunde de indeplinirea condiiilor legale de catre titularii §i persoancle
indreptitite la beneficiile de asisten(a sociali;

g) efectueaza sondaje §i anchete sociale pentru depistarca precoce a cazurilor de risc de
excluziune sociald sau a altor situatii de necesitate in care se pot afla membrii comunitaiii
si, In funclie de sitnatiile constatate, propune misuri adecvate in vederea sprijinirii acestor
persoanc;

h) participd la eclaborarca i fundamentarca propunerii de buget pentru finantarca
benefliciilor de asistentd sociala;

i) indeplinegte orice alte atributii prevazute de reglementirile legale in vigoare.

(2) Atributiile Compartimentului in domeniul organizirii, administrarii si acordarii
scerviciilor sociale sunt urmétoarele:

a) ¢laboreazd, in concordan(d cu strategiile nationale si judetene, precum i cu nevoile
locale identificate, strategia locald de dezvollare a serviciilor sociale, pe termen mediu gi
fung, pentea o perioadd de 5 ani, respectiv de 10 ani, pe care o propune spre aprobare
wnslliuhu logal gi riispunde de aplicare acesteia;

b) claboreazi planurile anuale de acfiune privind su‘viu;l;« sociale administrate i
finantate din bugetul consiliului local §i le propune spre aprobare consiliului local, care
cuprind date detaliate privind numirul gi categoriile de beneficiari, serviciile sociale
existente, serviciile sociale propuse pentry a fi inﬁini,atﬁ, programul dc contractare a
serviciilor din fonduri publice, bugetul estimat si sursele de finan{are;

¢) ini{iazd, coordoncazi si aplicd misurile de prevenire si combatere @ situatiilor de
marginalizare gi excludere sociald in care se pot afla anumite grupuri sau comunitiii;

d) identificd familiile i persoanele aflate in dificultate, precum si cauzele care au generat
situatiile de risc de excluziune sociali;

¢) realizeaza atributiile prevazute de lege in ploccsul de acordare a serviciilor sociale;

{) propune primarului, in condiiile legii, incheierea contractelor de parteneriat public-
public s1 public-privat pentru sustinerea dezvoltirii serviciilor sociale;

g) propune infiintarea serviciilor sociale de interes local;

I) colecteazd, prelucreazii i administreazd datele si informatiile privind beneficiarii,
furnizorii publici si priva(i si serviciile administrate de acestia si le comunica serviciilor
publice de asisten(it sociald de la nivelul judetului, precum gi Ministerului Muncii si
Justifici Sociale, la solicitarea acestuia;

i) monitorizeazd gi evalugazi serviciile sociale;

J) claboreazd ¢i implementeaza proiccte cu finantare nationalfi si internationald in
domeniul serviciilor sociale;

k) asigurd informarca gi consilicrea beneficiarilor, precum si informarca populatici
privind drepturile sociale si serviciile sociale disponibile;




1) furnizeazd si administreaza servicille soclale adresate copilului, familiel, persoancior
cu dizabilitati, persoanelor varstnice, precum i tuturor categoriilor de beneliciari provizute
de lege, fiind responsabil de calitatea serviciilor prestate:

m) incheie contracte individuale de muncd pentru asistenti personali; cvalucazi si
monitorizeazi activitatea acestora in conditiile legii;

n) colaboreaza permanent cu organizaiiile societi(ii civile care reprezintd interesele
diferitelor categorii de beneficiari;

o) indeplineste orice alte atributii previzute de reglementirile legale in vigoare.

(3) In aplicarea prevederilor alin. (2) lit. a) si b), Compartimentul organizeaz
consultiiri cu furnizorii publici si privafi, cu asociatiile profesionale §i organizatiile
reprezentative ale beneficiarilor..

Art.4. - (1) Strategia de dezvoltare a serviciilor sociale congine cel puin urmitoarele
informatii: obiectivul general §i obiectivele specifice, planul de implementare a strategici,
responsabilitifi si termene de realizare, sursele de finanfare si bugetul estimat.

(2) Blaborarea strategiel locale de dezvoltare a serviciilor sociale se fundamenteazi
pe informatiile colectate de Compartiment In exereitarea atributiilor previizute la art. 3 alin,
(2) lit. ¢, h) i 1),

(3) Documentul de fundamentare este realizat fie direct de Compartiment, fie prin
contractarea unor servicil de specialitate si contine cel pufin wmitoarele informatii:

a) caracteristici teritoriale ale unitafii administrativ-teritoriale;

b) nivelul de dezvoltare socioeconomicd si culturald a regiunii;

¢) indicatori demografici cum ar i structura populafici, dupd varstd, scx. ocupatie,
speranta de viali la nagtere, speranfa de viafd sindtoasa la 65 de ani, soldul migratici etc.;

d) tipurile de situatii de dificultate, vulnerabilitate, dependentd sau risc social etc.,
precum i estimarea numérului de beneficiari;

¢) tipurile de servicii sociale carce ar putea raspunde nevoilor beneficiarilor identificali si
argumentatia alegerii acestora.

Art,5. - (1) Planul anual de acfiune prevazut la art. 3 alin. (2) lit, b) s¢ claborecaza
inainte de fundamentarea proiectului de buget peptru anul urmitor, in conformitate cu
strategia de dezvoltare a serviciilor sociale proprie, precum §i cu cea a judefului Prahova, i
cuprinde date detaliate privind numirul §i categoriile de beneliciari, serviciile sociale
existente. scrviciile sociale propuse pentru a fi infiinfate, programul de contractare sl
programul de subventionare a serviciilor din fonduri publice, derulate cu respectarca
legislatiet in domeniul ajutorului de stat, bugetul estimat i sursele de {inan{are.

(2) Planul anual de actiune cuprinde, pe lingd activititile previzute la alin. (1),
planificarea activitdiilor de informare a publicului, programul de formare §i indrumare
metodologicd in vederca cregterii performantei personalului care administreazi si acorda
servicii sociale. '

(3) Elaborarea planului anuval de acfiune sc fundamenteaza prin realizarca unci
analize privind numdérul si categoriile de beneficiari, serviciile sociale existente st propuse
spre a {1 infiinate, resurscle materiale, financiare §i umanc disponibile pentru asigurarca
furnizirii serviciilor respective, cu respectarca planului de implementare a strategicl proprii
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de dezvoltare a serviciilor sociale previzute la art. 4 alin. (1), in funciic de resursele
disponibile si cu respectarea celui mai eficient raport cost/beneficiu.

(4) La elaborarea proiectului de buget anual aferent serviciilor sociale acordate la
nivelul unitd(ii administrativ- teritoriale se¢ au in vedere costurile de functionare a
serviciilor sociale aflate in administrare, inclusiv a celor ce urmeazd a 1 infiingate, costurile
serviciilor sociale contractate, ale celor cuprinse in lista serviciilor sociale ce urmeazi a fi
contractate si sumele acordate cu titlu de subventie, cu respectarca legislatiei n domeniul
ajutorului de stat, estimate in baza standardelor de cost n vigoare.

(5) Anterior aprobirii, prin hotirdre a consiliului local, a planului anual de actiune,
Compartimentul il transmite spre consultare consiliului judetean.

(6) In situatia in care planul anual de actiune prevede si infiinfarea de servicii
sociale de interes intercomunitar, prin participarea si a altor autoritd(i ale administratici
publice locale, planul anual de actiune se transmite spre consultare si acestor autoritifi.

Art.6. - (1) In vederea asiguriirii eficientei gi transpareniei in planificarca, [inantarca
si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul are urmétoarele obliga{ii principale:

a) asigurarca informirii comunititii

b) transmiterea citre serviciul public de asisten{d sociald de la nivel judefean a strategici
locale si a planului anual de actiune, in termen de 15 zile de la data aprobarii acestora;

¢) transmiterea trimiestrial, n format electronic, serviciului public de asistenta sociala de
la nivel judetcan a datelor i informaiilor colectate la nivel local privind beneficiarii,
furnizorii de servicii sociale gi serviciile sociale administrate de acestia, precum $i a
rapoartelor de monitorizare i evaluare a serviciilor sociale;

d) organizarca de sesiuni de consultdri cu reprezentan{i ai organizagiilor beneficiarilor si
ai furnizorilor de servicii sociale in scopul fundamentirii strategiei de dezvoltare a
serviciilor sociale si a planului anual de actiune; E 1
¢) comunicarea informafiitlor solicitate sau, dupd caz, punerca acestora la dispozifia
institutiilor/structurilor cu atributii In monitorizarea si controlul respectirii drepturilor
omului, Tn monitorizarca utilizdrii procedurilor de prevenire i combatere a oricdror forme
de tratament abuziv, neglijent, degradant asupra baneliciarilor serviciilor sociale §i, dupa
caz, institutiilor/structurilor cu atributii privind prevenirea torturii, precum si acordarca de
sprijin in realizarea vizitelor de monitorizare, In conditiile legii.

(2) Obligatia previzutd la alin. (1) lit. a) se realizeazd prin publicarca pe pagina de
internet proprie sau, atunci cdnd acest lucru nu este posibil, prin afigare la sediul institutici
a informatiilor privind:

a) activitatea proprie - formulare/modele de cereri in format editabil, programul
institufiei, conditii de eligibilitate ete.;

b) informatii privind serviciile sociale disponibile la nivelul unitdfii administrativ-
teritoriale, acordate de furnizori publici ori privati;

¢) informatii privind alte servicii de interes public care nu au organizate compartimente
deconcentrate la nivelul unitd(ii administrativ-teritoriale.

Art.7. - In administrarea si acordarea serviciilor sociale, Compartimentul realizeaza
urmatoarcle:
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a) solicitd acreditarea ca furnizor de servicii sociale si licenia de functionare pentru
serviciile sociale ale autorita(ii ‘administratiei publice locale din unitatea administrativ-
teritoriala;

b) primeste §i inregistreazd solicitdrile de servicii sociale formulate de persoancle
beneficiare, de roprezentantii legali ai acestora, precum i sesizdrile altor
persoane/institutii/furnizori privaii de servicii sociale privind persoane/familii/grupuri de
persoane aflate in dificultate;
¢) evalueazii nevoile sociale ale populatiei din comuna Vilcanesti in vederca identificarii
familiilor si persoanclor aflate in dificultate, precum si a cauzelor eare au generat situatitle
de risc de excluziune sociald;

d) claborcaza, in baza evaluarilor initiale, planurile de intervenie care cuprind mésuri de
asistentd sociald, respectiv serviciile recomandate §i beneficiile de asisten(d sociala la care
persoana are dreptul;

¢) realizeazi diagnoza sociald la nivelul grupului §i comunitétii si claborcazd planul de
servicii comunitare; ~

{) acordi servicii de asistentd comunitard in baza mésurilor de asistentd sociald incluse de
Compartiment in planul de actiune;

g) recomanda realizarca evaludrii complexe si faciliteazd accesul persoanclor beneficiare
la serviciile sociale;

Art.8.(1) 1In domeniul proteciici persoanei cu dizabilitd(i, Compartimentul
realizeaza urmatoarele:

a) monitorizeazi si analizeaza situafia persoanclor cu dizabilitdfi din comuna Vilcanest,
precum si modul de respectare a drepturilor acestora, asigurand centralizarea si sintetizarca
datelor si informatiilor relevante;

b) identificd si cvalueazd situatiile care impun acordares de servieii si/sau beneficii”
pentru persoancle adulte cu dizabilitati; T -

¢) asigurd consilicrea $i informarca familiilor asupra drepturilor i obligatiilor acestora i
asupra scrviciilor disponibile pe plan local;

d) colaboreazi cu dircetia generald de asistentd sociald si proteefia copilului Tn domeniul
drepturilor persoanclor cu dizabiliti(i si transmite acesteia toate datele si informatiile
solicitate din acest domeniu.

(2) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate persoanclor varstnice pot
fi urméitoarele;

a) scrvicii de consiliere, precum si servicii destinate amenajirii sau adaptirii locuingei, in
functic de natura si gradul de afectare a autonomiei functionale.

(3) Serviciile sociale acordate de Compartiment destinate protectici si promovirii
drepturilor copilului sunt cele de prevenire a separdrii copilului de périntii séi, precum si
cele menite si 1i sprijine pe acestia in ceea ce priveste cresterca si ingrijirea copiilor.

(4) Complementar acordirii serviciilor prevdzute la alin. (3), in domeniul protectici
copilului, Compartimentul:

a) monitorizeazi si analizeazi situatia copiilor din comuna Vilcanesti, precum i modul
de respectare a drepturilor copiilor, asigurdnd centralizarca i sintetizarea datclor si




informatiilor relevante, in baza unei fise de monitorizare aprobate prin ordin al ministrului
muncii si justitiei sociale; ‘

b) identificd si evalueazi situatiile care impun acordarca de servicii sisau beneficii de
asisten(d sociald pentru prevenirea separdrii copilului de familia sa;

¢) claboreaza documentatia necesard pentru acordarca serviciilor si/sau prestatiilor, in
conditiile legii; :

d) asigurd consilicrea si informarca familiilor cu copii in intretinere asupra drepturilor $i
obligatiilor accstora, asupra drepturilor copilului gi asupra serviciilor disponibile pe plan
local;

¢) viziteazd periodic la domiciliu, familiile i copiii care beneliciaza de servicii §i
beneficii de asistentd sociald si urmareste modul de utilizare a prestatiilor, precum si
familiile care au in ingrijire copil cu pirinii plecati la munci in striinitate;

[) inainteazi propuneri primarului, in cazul in care este necesard luarea unei masuri de
protectic speciald, in conditiile legii;

g) urmireste cvolutia dezvoltiatti copilului si modul in care pariniii acestuia igi exercitd
drepturile i isi indeplinesc obligatiile cu privire la copilul carc a beneficiat de o misura de
proteciic speciald sia fost reintegrat in familia sa;

h) colaboreazil cu dircetia generald de asisten(a sociald si protectia copilului in domeniul
protectiei copilului si {(ransmite acesteia toate datele si informatiile solicitate din acest
domeniu.

Art.9. (1) Structura organizatorici si numérul de posturi aferent Compartimentului
s¢ aprobd de consiliul local. astfel incdt functionarca acestuia si asigure indeplinirea
atributiilor ce 1i revin potrivit legii.

(2) Finantarca Compartimentului s¢ asigura din bugetul local.

(3) Finan{area scrviciilor sociale si beneficiilor de asisten{d sociald se asigurd din ¥

bugetul local, bugetul de stat, din donatii, sponsoriziri si alte forme private de cohtributii
banesti, potrivit legii.

Art.10. Prezentul regulament s-a claborat pe baza prevederilor regulamentului-
cadru aprobat prin ILG. nr. 797/2017. -

Art.11. Prevederile prezentului Regulament sc completeaza cu actele normative in
vigoare.
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